(Y LR CORSI IN PARTENZA

FORMAZIONE IN AZIENDA

INCIDENTI SUL LAVORO E CULTURA ORGANIZZATIVA

Nonostante siano passati quasi 30 anni dall'introduzione dell*approccio organizzativo” per garantire la
sicurezza nei luoghi di lavoro, le statistiche sono meno confortanti di quanto ci si aspetterebbe.

La valutazione dei rischi, la formazione e tutti gli altri strumenti imposti dal D.Lgs. n. 81/2008 hanno
dimostrato un'efficacia limitata, rivelandosi non sufficienti per fronteggiare la sfida della complessita
crescente delle organizzazioni e dei loro rischi.

In questo corso saranno mostrati modelli complementari e integrativi all’'attuale approccio per migliorare
la gestione dei rischi delle organizzazioni.

e Cosacedi “nuovo” nel D.Lgs. n. 81/2008
* Lapproccio burocratico alla sicurezza

e |l fattore umano negli incidenti

* Unavia d'uscita

Data di partenza: Giovedi 27 Aprile 2023
Calendario: 27/04 - 4/05

Orario: 14:30 - 18:30

Durata: 8 Ore

Modalita: Videoconferenza

A PARTECIPANTE + VA

| corsi in aula e in videoconferenza partiranno solo al raggiungimento del numero minimo di partecipanti.



