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I corsi offerti nel presente catalogo possono essere erogati in modalità Videoconferenza o Presenza in azienda, con programmi 
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richiesta specifica.

CORSI DISPONIBILI

» DURATA: 30m
Il corso aiuta a comprendere il valore della convivenza tra generazioni differenti 
nei contesti di lavoro. I partecipanti approfondiranno caratteristiche, bisogni 
comunicativi e potenzialità delle diverse fasce d’età, imparando a superare 
pregiudizi e stereotipi. Il corso fornisce strumenti utili per favorire dialogo, 
inclusione, collaborazione e gestione costruttiva dei conflitti intergenerazionali, 
con l’obiettivo di creare ambienti di lavoro più efficaci, equilibrati e partecipativi.

COD. CORSO: AGN28

COD. CORSO: AGN27

» DURATA: 30M

L’IA e la cybersecurity non sono più solo temi tecnici, ma pilastri 
della sostenibilità aziendale. Il corso guida il management e i team nella 
gestione strategica del Cyber Risk (G), nella creazione di una cultura della 
sicurezza umana (S) e nell’ottimizzazione dell’impatto ambientale (E) delle 
infrastrutture digitali. Un percorso essenziale per trasformare la protezione 
dei dati in un valore etico e competitivo.

Diversità generazionale: collaborazione tra età diverse 
senza stereotipi

Integrare l’IA nei Pilastri ESG: Innovazione Responsabile e 
Sostenibile
» DURATA:1h 30m
In un mercato dove la tecnologia corre più rapidamente delle regole, questo 
corso aiuta le aziende ad adottare l’IA in modo responsabile, etico e conforme. 
Il focus oltre che sugli strumenti, è sulla costruzione di una solida Governance 
dell’IA, capace di gestire rischi, obblighi normativi e aspetti etici.

Cybersecurity e pilastri ESG: strategie integrate per la 
sicurezza digitale nelle organizzazioni

COD. CORSO: AGN26
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GESTIONE DEI CONFLITTI
» DURATA: 1H 30M
La gestione dei conflitti è essenziale per promuovere la collaborazione e la 
produttività, affrontando le divergenze in modo costruttivo e cercando soluzioni 
eque.

TIME MANAGEMENT
» DURATA: 2H
Il time management è fondamentale per ottimizzare l’uso del tempo, migliorare la 
produttività e raggiungere gli obiettivi in modo efficiente ed efficace.

BIAS COGNITIVI
» DURATA: 1H 30M
I bias cognitivi sono il risultato di processi mentali automatici che ci aiutano a 
semplificare il vasto flusso di informazioni a cui siamo esposti ogni giorno.

COD. CORSO: AGN13

COD.CORSO: AGN22

COD. CORSO: AGN21

COD. CORSO: AGN29

Sicurezza psicologica nei team: creare un clima in cui si parla 
» DURATA: 30m
I partecipanti scopriranno che cosa significa sicurezza psicologica, 
perché incide sulla collaborazione e sulla qualità del lavoro, e quali 
comportamenti aiutano a costruire un ambiente in cui le persone si sentono 
libere di esprimere idee, dubbi, errori e proposte senza timore di giudizi o 
conseguenze negative.

https://vimeo.com/966857419/d59349b197?share=copy
https://vimeo.com/964404129/a6090e86f5?share=copy
https://vimeo.com/964404129/a6090e86f5?share=copy
https://vimeo.com/964404129/a6090e86f5?share=copy
https://vimeo.com/961045591/dcb22866c3?share=copy
https://vimeo.com/961045591/dcb22866c3?share=copy
https://vimeo.com/961045591/dcb22866c3?share=copy
https://vimeo.com/967565446/e9e1154cf0?share=copy
https://vimeo.com/967565446/e9e1154cf0?share=copy
https://vimeo.com/966857419/d59349b197?share=copy
https://vimeo.com/964404129/a6090e86f5?share=copy
https://vimeo.com/961045591/dcb22866c3?share=copy
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BIAS COGNITIVI NELLA SELEZIONE DEL PERSONALE
» DURATA: 1H 30M
Riconoscere e affrontare i bias cognitivi nella selezione del personale può mi-
gliorare la qualità delle assunzioni e promuovere una forza lavoro più inclusiva e 
diversificata.

MOLESTIE: COSA SONO, COME REAGIRE E COME EVITARLE
» DURATA: 30M
Nel contesto lavorativo è fondamentale essere pronti a reagire con fermezza 
e supporto e lavorare attivamente per creare un ambiente di lavoro sicuro e 
rispettoso. 

COD. CORSO: AGN14

CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI E MOBBING SUL LUOGO DI LAVORO
» DURATA: 1H
Un ambiente di lavoro inclusivo è fondamentale per contrastare le discriminazioni 
e il mobbing, promuovendo la diversità e creando un clima di collaborazione tra 
colleghi.

COD. CORSO: AGN11

COD. CORSO: AGN15

https://vimeo.com/961325196/5f1f20d922?share=copy
https://vimeo.com/968595621/5f7bc832e5?share=copy
https://vimeo.com/957147590/a576a8a799?share=copy
https://vimeo.com/957147590/a576a8a799?share=copy
https://vimeo.com/961325196/5f1f20d922?share=copy
https://vimeo.com/968595621/5f7bc832e5?share=copy
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ANALISI COMPARATA DELLA DISPARITÀ DI GENERE TRA DIVERSE CUL-
TURE 
» DURATA: 1H
Confrontare le disparità di genere tra culture rivela sfide e opportunità uniche nel 
percorso verso l’uguaglianza.

COD. CORSO: 

CONGEDI E INPS: COME RICHIEDERLI E COMUNICARLI 
» DURATA: 30M
Richiedere congedi e comunicare con l’INPS richiede una procedura precisa 
e garantendo il rispetto dei diritti dei dipendenti e la conformità alle normative 
vigenti.

WHISTLEBLOWING 
» DURATA: 1H 30M
Il Whistleblowing è un atto coraggioso di segnalazione di comportamenti illeciti o 
scorretti all’interno di un’organizzazione, che contribuisce a promuovere l’integri-
tà aziendale.

COD. CORSO: AGN16

COD. CORSO: 

https://vimeo.com/957147830/7a6d6f4434?share=copy
https://vimeo.com/957147830/7a6d6f4434?share=copy
https://vimeo.com/957147830/7a6d6f4434?share=copy
https://vimeo.com/967601986/27c885b5e9?share=copy
https://vimeo.com/966672459/fb29151760?share=copy
https://vimeo.com/966672459/fb29151760?share=copy
https://vimeo.com/966672459/fb29151760?share=copy
https://vimeo.com/966672459/fb29151760?share=copy
https://vimeo.com/967601986/27c885b5e9?share=copy
https://vimeo.com/957147830/7a6d6f4434?share=copy
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DIVERSITY MANAGEMENT: OTTIMIZZARE LA DIVERSITÀ NEI TEAM 
» DURATA: 30M
Ottimizzare la diversità nei team significa sfruttare le varie esperienze e compe-
tenze dei membri per promuovere l’innovazione, la creatività e il successo collet-
tivo.

L’AUDIT INTERNO SU SISTEMI DI GESTIONE ORIENTATI ALLA PARITÀ 
DI GENERE
» DURATA: 1H
L’audit interno sulla parità di genere valuta e migliora le politiche aziendali per 
promuovere l’uguaglianza di genere e identifica aree di miglioramento.

COD. CORSO: AGN19

COD. CORSO: AGN18

COME UTILIZZARE UN LINGUAGGIO INCLUSIVO 
» DURATA: 30M
Un linguaggio inclusivo rispetta e include tutte le persone, promuovendo la 
diversità e il rispetto reciproco in ogni comunicazione. 

COD. CORSO: AGN10

https://vimeo.com/957147493/714935175e?share=copy
https://vimeo.com/963277642/a9140014a6?share=copy
https://vimeo.com/963277642/a9140014a6?share=copy
https://vimeo.com/963277642/a9140014a6?share=copy
https://vimeo.com/967630346/3b21d5b014?share=copy
https://vimeo.com/967630346/3b21d5b014?share=copy
https://vimeo.com/957147493/714935175e?share=copy
https://vimeo.com/963277642/a9140014a6?share=copy
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COD. CORSO: AGN20

LE PIATTAFORME ISTITUZIONALI A SUPPORTO DELLE DONNE IN CASO DI 
VIOLENZA
» DURATA: 1H
Le piattaforme istituzionali supportano le vittime di violenza offrendo risorse e 
assistenza.

Cliccando sul titolo del corso o scansionando il QR code, partirà un breve video informativo

https://vimeo.com/967565446/e9e1154cf0?share=copy
https://vimeo.com/967565446/e9e1154cf0?share=copy
https://vimeo.com/967565446/e9e1154cf0?share=copy
https://vimeo.com/967565446/e9e1154cf0?share=copy


“l’apprendimento è un viaggio 
che accompagna tutta la vita.”

Aristotele
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